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	财政项目支出绩效自评报告
	一、项目基本情况
	（一）项目概况

	2019年，国家启动区域医疗中心试点建设工作，河南省被列入全国首批8个试点省之一，2020年6月，河
	（二）项目预算安排及使用情况 
	（三）资金管理情况表
	（四）项目绩效目标

	一、“省（市）院共建”提档升级。省发改委一级巡视员郭玮、省卫生健康委副主任侯红、市政协副主席、市卫健
	 二、医院实现核心内涵“六大提升”。
	平台能级持续提升，获评国家卫生健康委医院管理研究所临床营养科建设试点单位、省级博士后创新实践基地、新
	技术水平突破提升。对照《国家儿童区域医疗中心设置标准》，累计收治疑难重症病种108种、覆盖率98.1
	教学能力夯实提升。在院硕士研究生54人。招录2023年推免生5人。带教师资增至411人，研究生导师增
	科研成果质量提升。获批科研立项102项（国自然3项、省部级25项）。科研获奖25项。发表学术论文74
	人才交流全面提升。实施“2628”人才提升工程，“三英人才”计划育英项目选拔52人，精英项目选拔25
	重点学科层次提升。小儿外科、儿科新生儿专业申报国家临床重点专科建设项目。小儿内分泌、小儿肾病、小儿消
	三、推动优质医疗资源下沉基层，辐射带动河南儿科发展。依托商丘市第一人民医院儿童分院建设河南省儿童医院
	二、总体评价结论和指标分析
	（一）总体评价结论
	（二）指标分析

	三、存在的问题和建议
	（一）存在的问题
	（二）改进建议


